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OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON
REPUESTOS ORIGINALES LAS VECES REQUERIDAS DE LOS DIFERENTES SISTEMAS
GENERADORES DE VAPOR (CALDERAS Y CALDERINES) QUE SE ENCUENTREN EN LAS
UNIDADES DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

1. OFERENTE: G&T SOLUCIONES S.A.S
Los documentos relacionados en esta verificacion, deberan ser presentados de manera organizada, en una
sola carpeta denominada “DOCUMENTOS TECNICOS”, numerados y nombrados, consecutivamente conforme a
la siguiente especificacion:

14.2.1. Experiencia del Proponente. Cumple o no Cumple

El proponente debe acreditar a través de la informaciéon contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), con fecha de
expediciéon no mayor a los 30 dias de publicado el proceso de contratacion, en firme con reporte de informacién a 31 de diciembre
de 2022 o de los ultimos tres (3) afios, como minimo, la experiencia que se describe en el presente numeral, cuyo objeto,
obligaciones, alcance o condiciones, se encuentren relacionados en alguno de los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes
y Servicios:

Sg;rilglf’to Nombre Segmento Cdédigo Familia Nombre Familia Cédigo Clase Nombre Clase
Componentes y Equipos . Equipo de
40 para Distribucion y 2010 S::;ng%?\n’ 401018 calefaccion y
Sistemas de circulacién deI);lire piezas y
Acondicionamiento accesorios
Componentes y Equipos L
A Calefaccién,
40 par;ggm::ﬂgn y 4010 ventilacion y 401020 Calderas
Acondicionamiento circulacion del aire
Servicios de Edificacion, m:r(]etgvrll‘i:r;?i?ar(ljt% Servicios de
72 Construccion de 7215 Construceion do 721510 construccion y
Instalaciones y comercio mantenimiento de
Mantenimiento e calderas y hornos
especializado

La Entidad verificard, la experiencia con minimo uno (1) y maximo tres (3) contratos registrados en el RUP, que el proponente
cumple con la experiencia exigida, de acuerdo a los cédigos indicados en el presente numeral, verificando lo siguiente:

a. Nombre o razén social del contratante (publico o privado)
b. Nombre o razon social del contratista
c. Valor del contrato en SMLMV

La experiencia que se pretenda hacer valer, debera ser diligenciada en el Formato No. 09 RELACION DE EXPERIENCIA
INSCRITA EN EL RUP, que se encuentra con los demas documentos del proceso del pliego electronico. Adicionalmente, el
proponente debera aportar copia de contrato con acta de liquidacion o certificaciones de los contratos relacionados, en las que
debe costar, la siguiente informacion:

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

. Nombre o razén social del contratante (publico o privado) X

. Nombre o razén social del contratista

. Fecha de iniciacién y de terminacién del contrato (si aplica)

. valor del contrato

o|o|alo|o|w
X[ [X X |x

. Objeto del contrato

. Suscrita por funcionario competente.




Nota 1. La sumatoria de las certificaciones presentadas debe ser igual o superior al del presupuesto oficial, expresado en
SMMLV.

Nota 2. En relacion con la experiencia acreditada a través de contratos en los cuales el proponente participd como integrante
de un contratista plural, la regla que aplicara la ENTIDAD para la verificacion de dicha experiencia correspondera a la
ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de participacion del integrante en el contrato ejecutado.

Nota 3. En los eventos de participacion plural, a través de consorcio o union temporal, la experiencia podra ser acreditada por
uno o varios de los miembros que conforman el proponente, sin que sea necesario que cada uno de ellos la acredite.

14.2.2 Equipo minimo de trabajo

Para la adecuada prestacion del servicio, el contratista debera garantizar la disponibilidad continGa, durante el plazo de ejecucion
del contrato, como minimo, del equipo de trabajo descrito a continuacién. Asi, el proponente debera anexar las hojas de vida de
las personas que componen su equipo de trabajo, junto con los soportes requeridos, de la siguiente manera:

14.2.2.1. Ingeniero

Gerardo Andrés Galvan Moreno

PERFIL Ingeniero

FORMACION ACADEMICA Ingeniero Mecanico, Eléctrico, Industrial, Electromecanico o Electrénico

EXPERIENCIA Minimo cinco (05) afios de experiencia certificada en mantenimiento de

sistemas generadores de vapor (calderas y calderines).

CANTIDAD Uno (01)

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACION

Hoja de Vida X

Diploma de pregrado

Tarjeta profesional

Copia del Documento de identidad

Curso de coordinador en trabajo seguro de alturas

Curso de 50 horas SST

Curso para trabajo en espacios confinados No se evidencia

Curso para trabajo
en espacios
confinados

XX | X [X|X

Certificaciones de experiencia acorde con lo
requerido

Antecedentes profesionales X
Certificado de Procuraduria cuya fecha de
expedicion no sea mayor a los treinta (30) dias X
anteriores a la fecha de presentacién de ofertas
Certificado Personeria cuya fecha de expedicion no
sea mayor a los treinta (30) dias anteriores a la fecha X
de presentacién de ofertas

Certificado de antecedentes judiciales de Policia
cuya fecha de expedicién no sea mayor a los treinta
(30) dias anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas

Certificado de medidas correctivas RNMC cuya
fecha de expedicién no sea mayor a los treinta (30) X
dias anteriores a la fecha de presentacién de ofertas

14.2.2.2. Técnico

Danny Ferney Quintero Olarte

PERFIL Técnico

FORMACION ACADEMICA Técnico Eléctrico, Industrial, mecéanico, electrénico o instrumentacion
industrial

EXPERIENCIA Minimo dos (02) afios de experiencia certificada en mantenimiento de
sistemas generadores de vapor (calderas y calderines).

CANTIDAD Dos (02)

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACION
Hoja de Vida

Diploma de técnico

Copia del Documento de identidad

Curso de alturas

Curso para trabajo en espacios confinados

Tarjeta Conte, Copnia o aplicable segun la formacion
técnica

XXX [X [X

x




Certificaciones de experiencia acorde con Ilo
requerido

Certificado de Procuraduria cuya fecha de
expedicion no sea mayor a los treinta (30) dias
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas

Certificado Personeria cuya fecha de expedicién no
sea mayor a los treinta (30) dias anteriores a la fecha
de presentacion de ofertas

Certificado de antecedentes judiciales de Policia
cuya fecha de expedicion no sea mayor a los treinta
(30) dias anteriores a la fecha de presentaciéon de
ofertas

Certificado de medidas correctivas RNMC cuya
fecha de expedicién no sea mayor a los treinta (30)
dias anteriores a la fecha de presentacion de ofertas

Lyn Andersson Castro Ramirez

PERFIL

Técnico

FORMACION ACADEMICA

Técnico Eléctrico, Industrial, mecanico, electrénico o instrumentacion
industrial

14.2.2.3. Auxiliar

EXPERIENCIA Minimo dos (02) afios de experiencia certificada en mantenimiento de
sistemas generadores de vapor (calderas y calderines).
CANTIDAD Dos (02)
DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACION
Hoja de Vida X
Diploma de técnico X
Copia del Documento de identidad X
Curso de alturas X
Curso para trabajo en espacios confinados X
Tarjeta Conte, Copnia o aplicable segun la formacién X
técnica
Certificaciones de experiencia acorde con Ilo X
requerido
Certificado de Procuraduria cuya fecha de
expedicién no sea mayor a los treinta (30) dias X
anteriores a la fecha de presentacién de ofertas
Certificado Personeria cuya fecha de expedicion no
sea mayor a los treinta (30) dias anteriores a la fecha X
de presentacion de ofertas
Certificado de antecedentes judiciales de Policia
cuya fecha de expedicién no sea mayor a los treinta X
(30) dias anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas
Certificado de medidas correctivas RNMC cuya
fecha de expedicién no sea mayor a los treinta (30) X
dias anteriores a la fecha de presentacién de ofertas
Cristian Felipe Velasquez Vasquez
PERFIL Auxiliar

FORMACION ACADEMICA

Auxiliar con competencia en mantenimiento de sistemas generadores de
vapor (calderas y calderines).

EXPERIENCIA Minimo dos (02) afios de experiencia certificada en mantenimiento de
sistemas generadores de vapor (calderas y calderines).

CANTIDAD Dos (02)

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACION

Hoja de Vida X

Diploma de Bachiller X

Copia del Documento de identidad X

Curso de alturas X

Certificaciones de experiencia acorde con lo

requerido

Certificado de Procuraduria cuya fecha de

expedicién no sea mayor a los treinta (30) dias X

anteriores a la fecha de presentacién de ofertas

Certificado Personeria cuya fecha de expedicion no

sea mayor a los treinta (30) dias anteriores a la fecha X

de presentacién de ofertas

Certificado de antecedentes judiciales de Policia

cuya fecha de expedicién no sea mayor a los treinta X

(30) dias anteriores a la fecha de presentacién de

ofertas




Certificado de medidas correctivas RNMC cuya
fecha de expedicion no sea mayor a los treinta (30)
dias anteriores a la fecha de presentacién de ofertas

Andrés Ricardo Vasquez Henao

PERFIL Auxiliar

FORMACION ACADEMICA Auxiliar con competencia en mantenimiento de sistemas generadores de
vapor (calderas y calderines).

EXPERIENCIA Minimo dos (02) afios de experiencia certificada en mantenimiento de
sistemas generadores de vapor (calderas y calderines).

CANTIDAD Dos (02)

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACION

Hoja de Vida X

Diploma de Bachiller X

Copia del Documento de identidad X

Curso de alturas X

Certificaciones de experiencia acorde con lo X

requerido

Certificado de Procuraduria cuya fecha de

expedicion no sea mayor a los treinta (30) dias X

anteriores a la fecha de presentacién de ofertas

Certificado Personeria cuya fecha de expedicion no

sea mayor a los treinta (30) dias anteriores a la fecha X

de presentacién de ofertas

Certificado de antecedentes judiciales de Policia

cuya fecha de expedicién no sea mayor a los treinta .

(30) dias anteriores a la fecha de presentacién de

ofertas

Certificado de medidas correctivas RNMC cuya

fecha de expedicion no sea mayor a los treinta (30) X

dias anteriores a la fecha de presentacién de ofertas

14.2.3. Documentos:

Adicionalmente, el proveedor debera aportar con su
numeral a continuacion:

propuesta, los siguientes documentos, en PDF organizados tal cual se

ITEM

CRITERIO

ESPECIFICACION CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

Carta firmada por
el Representante
Legal o quien haga
sus veces, donde
certifique que:

Los materiales, accesorios, repuestos a
suministrar son originales, de buena calidad,
compatibles los elementos instalados, y con
disponibilidad de repuestos y reparaciéon en el
mercado.

Cumplird la Politca Ambiental de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente
E.S.E.

Cuando los materiales no sean de buena calidad,
o no cumplan con los requisitos de las
especificaciones técnicas, se compromete a
efectuar cambio y/o reemplazarlo en el menor
tiempo posible.

La garantia del producto y servicio suministrado
en un periodo no menor a tres (03) afios.

Dar garantia de los mantenimientos preventivos
ylo correctivos en un periodo no menor a seis
(06) meses

Se compromete a realizar sus actividades dentro
del cronograma establecido por el supervisor del
contrato teniendo en cuenta el plan de trabajo
establecido.

Se compromete a asumir todos los costos
involucrados con las actividades a desarrollar
para cumplir a cabalidad con el objeto y las
obligaciones del presente proceso.

Se compromete a responder las emergencias
presentadas en la entidad en un periodo no
mayor a una (1) hora luego de la notificacién por
parte del supervisor.

Se compromete a entregar informes de los
mantenimientos correctivos y preventivos segun
la programacién concertada con el supervisor

Se compromete a hacer el diagndstico del
estado de los equipos junto con la evaluacion del




ITEM CRITERIO ESPECIFICACION CUMPLE “UII:I/IIODLE OBSERVACIONES

ciclo de vida y relacién del costo beneficio del
mantenimiento o la sustitucién del mismo.

Se compromete a entregar todos los equipos
sustituidos y repuestos cambiados de los
sistemas generadores de vapor (calderas y
calderines).

Se compromete a atender las urgencias las
veinticuatro (24) horas del dia, los siete (07) dias X
de la semana.

Se compromete a suministrar los insumos,
herramientas y equipos de protecciéon personal
para el correcto desarrollo de los servicios a
prestar.

Con el fin de garantizar la calidad del servicio y el éptimo
funcionamiento de los equipos, el oferente debe tener contar con los
equipos e instrumentacion de medicion y calibracion necesarios para
la prestacion de un excelente servicio.

El proponente dentro de la oferta debera anexar los certificados de los
siguientes equipos:

1 - (1) Certificado de calibracién con vigencia a seis (6) meses, de equipo X
analizador electrénico gases de combustién.

- (1) Certificado de calibracion con vigencia a seis (6) meses,
instrumento detector de metano (Gas Natural).

- (1) Certificado de calibracién con vigencia a seis (6) meses,
instrumento mandémetro digital verificaciéon de presiones gas natural.
Estos certificados deben ser generados por una entidad acreditada.

Conclusién general:

El oferente: El oferente G&T SOLUCIONES S.A.S NO CUMPLE con los criterios técnicos solicitados debe
subsanar las observaciones del apartado equipo minimo de trabajo.

FECHA: 28 de noy,iem\bre de 2023

-

JORGE DAVID'RAMOS MORENO
Profesional Especializado llI
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.



